Ostwestfalen | Sommer 2015

Herren 50 Kreisliga Gr. 181 GT

Tabelle und Spielplan

Rang Mannschaft Beg. Punkte Matches Satze Spiele

« 1 TCAm Schloss Rheda 1 6 6:0 40:14 87:37 573:347

2 PSV Glterslohv. 1951 1 6 5:1 30:24 67:52 503:395

3 TP Versmold 1 6 4:2 38:16 83:37 565:360

4 SV RW Mastholte e.V. 1 6 2:4 20:34 4978 412:536

5 TC Grin-Weil3 Marienfeld 1 6 2:4 23:31 52:74 395:527

6 TC GW Schlof3 Holte 1 6 15 18:36  44:76 392:537

¥ 7 TC71Giutersloh 1 6 15 20:34  48:76 394:532
Spielleiter

Wolfgang Réwekamp, 33378 Rheda-Wiedenbriick, Am Stadtgraben 3

Tel: 0151 24276975 / Fax: 05242 - 42714 | eMail: wolfgang.roewekamp@t-online.de
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Termin Heimmannschaft Gastmannschaft Erg.
Sa. 02.05.2015 14:00 PSV Guterslohv. 1951 1 TC Am Schloss Rheda 1 3.6
14:00 SV RW Mastholte e.V. 1 TP Versmold 1 1:8
Sa. 09.05.2015 14:00 TC GW SchloR3 Holte 1 TC Am Schloss Rheda 1 2:7
14:00 TP Versmold 1 TC Griun-Weil3 Marienfeld 1 8:1
14:00 SV RW Mastholte e.V. 1 TC 71 Gutersloh 1 3:6
Do. 14.05.2015 11:00 TP Versmold 1 PSV Gitersloh v. 1951 1 4:5
13:00 TC Grin-Weil Marienfeld 1 TC GW Schlof3 Holte 1 6:3
Sa. 16.05.2015 14:00 TC 71 Gutersloh 1 PSV Gutersloh v. 1951 1 3:6
14:00 TC Am Schloss Rheda 1 SV RW Mastholte e.V. 1 9:0
14:00 TP Versmold 1 TC GW SchloB3 Holte 1 8:1
Sa. 30.05.2015 14:00 TC Grin-Weil3 Marienfeld 1 TC Am Schloss Rheda 1 3:6
14:00 TC GW Schlof3 Holte 1 TC 71 Gutersloh 1 7:2
Do.04.06.2015 11:00 PSV Giterslohv. 1951 1 TC GW Schlo3 Holte 1 5:4
Sa. 06.06.2015 14:00 PSV Guterslohv. 1951 1 TC Grin-Weil3 Marienfeld 1 5:4
14:00 TC GW Schlof3 Holte 1 SV RW Mastholte e.V. 1 1:8
14:00 TC Am Schloss Rheda 1 TC 71 Gutersloh 1 7:2
Sa. 13.06.2015 14:00 SV RW Mastholte e.V. 1 PSV Gitersloh v. 1951 1 3:6
14:00 TC 71 Gltersloh 1 TC Grun-Weil3 Marienfeld 1 4:5
14:00 TC Am Schloss Rheda 1 TP Versmold 1 5:4
Sa. 20.06.2015 14:00 TC 71 Gutersloh 1 TP Versmold 1 3:6
14:00 TC Griun-Weil Marienfeld 1 SV RW Mastholte e.V. 1 4:5
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