Ruhr-Lippe | Sommer 2025

Herren 70 Bezirksliga Gr. 198
Tabelle und Spielplan

Rang Mannschaft Beg. Punkte Matches Satze Spiele

1 TV Recklinghausen-Sud 1 6 10:2 25:11  56:26 400:287

2 AhlenerTC751 6 9:3 23:13  48:26 366:253

3 TC Buer Schwarz-Weil3-Griin 2 6 8:4 22:14  46:30 349:301

4  TC Rot-WeiR3 Stiepel 2 6 5.7 18:18  38:42 293:336

5 VfL Gladbeck 1 6 4:8 14:22  32:49 325:360

¥ 6 HertenerTC1 6 39 13:23 32:49 306:365

¥ 7 TG Gold-Weil3 Gelsenkirchen 1 6 39 11:25 26:56 252:389
Spielleiter

Carl-Josef Kellner, ,
Tel: 0231-801502 / eMail: ckellner@bezirk-ruhr-lippe.de

Bemerkungen zur Gruppe

Weitere Absteiger in Abhangigkeit von der Verbandsebene mdglich!
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Termin Heimmannschaft Gastmannschaft Erg.
Fr. 09.05.2025 11:00 TC Buer Schwarz-Wei3-Griuin 2 TV Recklinghausen-Sid 1 2:4
11:00 Hertener TC 1 TC Rot-Weil} Stiepel 2 3:3
11:00 Ahlener TC 751 VfL Gladbeck 1 4:2
Fr. 16.05.2025 11:00 Ahlener TC 751 TC Buer Schwarz-Weil3-Griin 2 3:3
11:00 TV Recklinghausen-Sud 1 TC Rot-Weil3 Stiepel 2 33
11:00 VfL Gladbeck 1 TG Gold-Weil} Gelsenkirchen 1 3:3
Fr. 23.05.2025 11:00 Hertener TC 1 TC Buer Schwarz-Weil3-Griin 2 2:4
11:00 TC Rot-Weil3 Stiepel 2 TG Gold-Weil Gelsenkirchen 1 3:3
11:00 TV Recklinghausen-Sud 1 Ahlener TC 751 6:0
Fr. 06.06.2025 11:00 Ahlener TC 751 Hertener TC 1 6:0
11:00 TG Gold-Weil3 Gelsenkirchen 1 TV Recklinghausen-Sid 1 15
11:00 TC Rot-Weil3 Stiepel 2 ViL Gladbeck 1 6:0
Fr. 13.06.2025 11:00 TC Buer Schwarz-Wei3-Griuin 2 TG Gold-WeilR Gelsenkirchen 1 5:1
11:00 TC Rot-Weil3 Stiepel 2 Ahlener TC 751 2:4
11:00 Hertener TC 1 VfL Gladbeck 1 3:3
Fr. 27.06.2025 11:00 TG Gold-Weil3 Gelsenkirchen 1 Hertener TC 1 3:3
11:00 VfL Gladbeck 1 TV Recklinghausen-Siid 1 3:3
11:00 TC Buer Schwarz-Wei3-Griin 2 TC Rot-Weil} Stiepel 2 5:1
Fr. 04.07.2025 11:00 VfL Gladbeck 1 TC Buer Schwarz-Weil3-Griin 2 3:3
11:00 TV Recklinghausen-Sud 1 Hertener TC 1 4:2
11:00 TG Gold-Weil Gelsenkirchen 1 Ahlener TC 751 0:6
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